Roczne sprawozdanie merytoryczne z dzialalnoSci
Warszawskiego Towarzystwa Dobroczynnosci
za rok 2025

l. Dane organizacji pozytku publicznego
1. Warszawskie Towarzystwo Dobroczynnosci, ul. Mtynarska 7 lok. 36 01-205 Warszawa
KRS 0000026361 — data rejestracji w KRS — 18.09.2001, data uzyskania statutu organizacji
pozytku publicznego - 25.05.2004 rok, Regon — 001108544
tel./fax. -22 632 62 44,
mail — wtd_biuro@op.pl, wtd_biuro@wtd-mor.waw.pl
strona WWW. wtd-mor.waw.pl

2. Sktad Zarzadu:
Prezes: Elzbieta Steinbarth-Chmielewska,
Wiceprezes: Katarzyna Putawska-Popielarz,
Grazyna Cholewinska — Szymanska,

Sekretarz Gen: Danuta Gatusza,
Skarbnik: Michal Paszynski,
Cztonek: Regina Tyminska

Agnieszka Trojanowska-Konarska

3. Sktad Komisji Rewizyjne;:
Grzegorz Korwin — Szymanowski
Matgorzata Piekarska — Mankiewicz
Pawel Zaborowski

4. Cele statutowe:

Celem Towarzystwa jest prowadzenie dzialalnosci statutowej na rzecz ogoéhu spotecznosci
lub okreslonej grupy podmiotow, wyodrgbnionej ze wzgledu na szczegdlnie trudng sytuacje
zyciowg lub materialng w stosunku do spoleczenstwa, a w szczegdlnosci:

1) upowszechnianie wiedzy o skutkach uzywania srodkow psychoaktywnych,
2) udzielanie pomocy mtodziezy zagrozonej patologia spoteczna,
3) praca na rzecz osob uzaleznionych, nosicieli wirusa HIV i chorych na AIDS,

4) niesienie pomocy charytatywnej osobom biednym, bezdomnym i innym potrzebujacym.

5. Sposob realizacji celéw statutowych

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
1) prowadzenie akcji kulturalnej i rekreacyjnej dla osob niepetnosprawnych i chorych,
2) prowadzenie zaktadow i placowek opiekunczych dla osob niepetnosprawnych lub

zagrozonych natogiem,


mailto:wtd_biuro@op.pl

3) prowadzenie dziatalnos$ci edukacyjnej i wydawniczej w zakresie promocji zdrowia,
4) organizowanie i wykonywanie §$wiadczen zdrowotnych w systemie opieki calodobowej w
zakresie uzaleznienia od substancji psychoaktywnych, w tym oséb z HiV/AIDS,
1. organizowanie i wykonywanie ambulatoryjnych specjalistycznych $wiadczen

zdrowotnych w zakresie porad diagnostycznych i porad terapeutycznych,
2. opracowywanie i wdrazanie programow profilaktycznych, leczniczo-rehabilitacyjnych i

readaptacyjnych dla osob uzaleznionych 1 ich rodzin,

7) organizowanie i wykonywanie opieki postrehabilitacyjnej,

8) wspotudziat w inicjowaniu i prowadzeniu dziatan na rzecz zapobiegania narkomanii i
innym uzaleznieniom,

9) wspotdziatanie z wtadzami, instytucjami oraz organizacjami zainteresowany dziatalnos$cia
Towarzystwa,

10) wspotprace z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi,

11) wspotprace i wzajemng pomoc cztonkéw Towarzystwa,

12) inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowych celéw Towarzystwa,

13) prowadzenie dziatalnos$ci integrujacej podopiecznych i cztonkéw Towarzystwa, poprzez

aktywnos¢ kulturalna, rekreacyjng i1 towarzyska.

1. Charakterystyka dzialalno$ci Warszawskiego Towarzystwa DobroczynnoSci

3. Opis gtéwnych dzialan podjetych przez organizacie.

Towarzystwo kierujac si¢ chrzescijanska zasadg mitosci blizniego, ma na celu niesienie
pomocy w zaspakajaniu potrzeb materialnych i niematerialnych, a takze wyksztatcenie w
spoteczno$ci wrazliwosci na potrzeby innych ludzi, poprzez wilasciwe pojmowanie idei
mitosierdzia, wzajemnosci, pracy i pokoju. Dziatania swoje skierowalo ku ludziom biednym,
chorym i potrzebujacym, udzielajac im pomocy charytatywne;.

Warszawskie Towarzystwo Dobroczynnos$ci swoje gldwne cele statutowe realizuje poprzez
prowadzenie Mtodziezowego Osrodka Rehabilitacyjnego WTD od 1987 roku.

Program MOR WTD przewidziany jest dla 0s6b uzaleznionych od substancji
psychoaktywnych ICD 10 (F10-F19). Przyjmujemy osoby petnoletnie. W pierwszym etapie
leczenia, motywacyjno-adaptacyjnym, praca z pacjentem uzaleznionym polega na
oddziatywaniach wychowawczo- resocjalizacyjnych i spocjoterapeutycznych. Grupa i
terapeuci a wigc spolecznos$¢ poprzez modelowanie okreslonych zachowan i postaw pozwala
pacjentowi na zmiang w obrebie jego postgpowania .

Dalszy etap terapii, w ktérym nastepuje transformacja postaw osoby uzaleznionej,
konfrontowania ich z grupg 1 §wiatem zewng¢trznym poprzez coraz czgstsze z nim kontakty,



wymaga stosowania w pracy z pacjentem metod i narzedzi z zakresu psychoterapii. Zaspokaja
podstawowe potrzeby w sposob coraz bardziej dojrzaty. Wykorzystuje wiedze¢ i narzgdzia
uzyskane z uczestniczenia w matych grupach terapeutycznych i treningach umiejetnosci

Ostatnim etapem leczenia jest fazg ,,wyjscia”, a nastepnie mozliwos¢ zamieszkania w
mieszkaniu readaptacyjnym. Warunkiem zamieszkania w mieszkaniu readaptacyjnym jest
staty dochod, abstynencja narkotykowa i alkoholowa oraz zdolno$¢ do samodzielnego
funkcjonowania w spoteczenstwie. Formy pracy zmieniajg swoj charakter z grupowych na
coraz bardziej indywidualne — zorientowane S$cisle na osobistg, psychospoteczng sytuacje
pacjenta. Podejmuje role spoteczne: pracownika, ucznia, studenta, a takze dorostego dziecka
w rodzinie pierwotnej. Jesli ma wlasng rodzing powraca do rél wspétmalzonka, rodzica,
wchodzi w nowe zwiazki partnerskie, przyjacielskie, towarzyskie. Oddziatywania
terapeutyczne maja w tym okresie posta¢ interwencji kryzysowych zwigzanych z
konkretnymi wydarzeniami w zyciu rezydenta. Poglebia on edukacje i do§wiadczenie
zwigzane z wlasng chorobg i trzezwieniem.

Faze wyjscia zamyka w naszym programie opieka postrehabilitacyjna w oparciu o Punkt
Informacyjno-Konsultacyjny. Poprzez indywidualne kontakty z terapeutami oraz spotkania
grupowe nasi absolwenci szukaja pomocy w sytuacjach trudnych, a takze dzielg si¢ swoimi
doswiadczeniami: chwalg osiggni¢ciami, przezywaja porazki. Pomoc postrehabilitacyjna
prowadzona w programie mieszkan readaptacyjnych shuzy utrwalaniu efektéw efektow terapii
w MOR WTD oraz zapewnienie odpowiednich warunkow bytowych podopiecznym, ktdrzy
pomyslnie ukonczyli program stacjonarny sg istotne przeciwwskazania do powrotu do
miejsca statego zamieszkania.

Przez caly okres istnienia MOR WTD staramy si¢ tak modyfikowac¢ nasz program, aby przede
wszystkim stuzyl poszczeg6lnym pacjentom.

W ramach dziatalno$ci Mlodziezowego Osrodka Rehabilitacyjnego WTD w Kazuniu Bielany
stworzyliémy warunki do prowadzenia leczenia substytucyjnego jako programu ,,wysoko
progowego”. Podstawowym zatozeniem programu substytucyjnego prowadzonego w osrodku
rehabilitacyjnym jest czasowos¢ leczenia do 16 miesigey (3 etapy):

1. Pierwszy etap 8 miesigcy, obejmuje leczenie farmakologiczne (substytucyjne)
potaczone z bardzo intensywng psychoterapig w catej jej roznorodnosci. Przez 3
miesigce utrzymana jest stabilna dawka substytutu, a od 4 miesigca dawka substytutu
jest sukcesywnie redukowana z catkowitym jego odstawieniem w 8 miesigcu pobytu.

2. Drugi etap trwajacy 2 miesigce, obejmuje okres psychoterapii po zakonczeniu leczenia
substytucyjnego.

3. Trzeci etap trwajacy 2 miesiecy, obejmuje okres postrehabilitacyjny czyli
kontynuowanie pracy lub nauki, powro6t do petnienia akceptowanych rol
spotecznych.

Na zlecenie Urzedy m.st. Warszawy realizujemy program ,,Reintegracja spoteczna i
zawodowa prowadzona w programie mieszkan readaptacyjnych.



Celem zadania jest utrwalenie efektow terapii w MOR WTD oraz zapewnienie odpowiednich
warunkow bytowych podopiecznym, ktérzy pomyslnie ukonczyli program stacjonarny i sg
istotne przeciwwskazania do powrotu do miejsca statego zamieszkania.

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 17 kwietnia 2019 r w sprawie
szkolenia w dziedzinie uzaleznien , Dyrektor Krajowego Biura ds. Przeciwdialania
Narkomanii stwierdza spelnienie wymagan okreslonych w par.2 ust.1 pkt.5 ww.
rozporzadzenia i udziela pozytywnej opinii Mtodziezowemu Osrodkowi Rehabilitacyjnemu
WTD do prowadzenia stazy klinicznych w ramach szkolenia w dziedzinie uzaleznien.

Od 1987 roku staralismy si¢ tak modyfikowac nasz program, aby przede wszystkim stuzyt
poszczegdlnym pacjentom. Wychodzimy z zalozenia, ze zaden system, nawet bardzo
atrakcyjny z punktu widzenia skutecznos$ci nie zastapi uwaznego i empatycznego pochylenia
si¢ nad poszczegdlnymi problemami cztowieka. W naszych oddziatywaniach kierujemy sie¢
indywidualnym podejSciem do pacjenta starajac si¢ znalez¢ wraz z nim jego droge do
trzezwosci 1 zyczliwie mu w niej towarzyszyC. Korzystamy z narzedzi roéznych szkot
psychoterapii tworzac system zintegrowanych oddziatywan
Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego:

1) ochrona i promocja zdrowia

2) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

3) dziatalno$¢ charytatywna
Kod PKD - 8531B, 8042B,

Zasieg terytorialny — caty kraj

2. Informacija dotyczaca prowadzonych przez organizacje placoéwek w 2025 roku

Liczba odbiorcow dziatah Warszawskiego Towarzystwa Dobroczynnosci w  okresie
sprawozdawczym : osoby fizyczne — 119 os6b

3.Informacja dotyczaca dzialalno$ci nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym

Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego w 2025 roku w sferze:
ochrona i promocja zdrowia — 86.90 E

- Mtodziezowy Osrodek Rehabilitacyjny WTD — przewidziany jest dla osob uzaleznionych od
substancji psychoaktywnych ICD 10 (F10-F19). Przyjmujemy osoby petnoletnie. Okres
leczenia wynosi 12 miesigcy,

- Punkt Informacyjno-Konsultacyjny WTD — postrehabilitacja prowadzona dla oséb, ktore
ukonczyty leczenie w MOR WTD oraz dla rodzin i bliskich naszych podopiecznych.

- mieszkanie readaptacyjne. — warunkiem zamieszkania w mieszkaniu readaptacyjnym jest
ukonczenie petnego cyklu leczenia stacjonarnego w MOR WTD, staty dochdd, abstynencja
narkotykowa i alkoholowa oraz zdolnos¢ do samodziclnego funkcjonowania w
spoteczenstwie,



- prowadzenie stazy klinicznych w ramach szkolenia w dziedzinie uzaleznien

Przychody i koszty Warszawskiego Towarzystwa Dobroczynnosci w okresie

sprawozdawczym
L.P. | Wyszczegolnienie Kwota
1. Laczna kwota przychodow w 2025 roku: 3098 498,70
1.1. | Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 191 753,71
1.2. | Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0
1.3 | Przychody pozostalej dziatalnos$ci statutowe;j 2 886 109,78
1.4. | Przychody z dziatalnos$ci gospodarczej 0
1.5 | Przychody finansowe 1432,89
1.6 | Pozostate przychody operacyjne 19 202,32
2. Informacja o zrédtach przychodow organizacji
2.1. | Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 15 697,20
2.2. | Ze zrodet publicznych ogotem, w tym: 3019 191,78
a) ze $rodkow europejskich w rozumieniu przepisow o finansach 0
publicznych
b) ze $rodkow budzetu panstwa ( NFZ) 2 886 109,78
¢) ze srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 133 082,00
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0
2.3. | Ze zrodet prywatnych ogotem: 42 374,51
a) ze sktadek cztonkowskich 1 690,00
b) z darowizn od oséb fizycznych 0
¢) z darowizn od 0séb prawnych 40 684,51
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0
e) ze spadkow, zapisow 0
f) z wplywow z majatku ( w szczegdlnos$ci sprzedaz lub wynajem 0
sktadnikow majatkowych)
g) z nawigzek sagdowych 0
h) ze $§wiadczen pienigznych 0
2.4. | Zinnych zrodet  ( staze, odsetki bankowe, inne) 21 235,21

4. Informacja o sposobie wydatkowania srodkoéw pochodzacych z 1,5% podatku

dochodowego od 0s6b fizycznych

3.1. Wysokos$¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych




niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych -0

3.2. Wysokos$¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem — 15 697,20

3.3. Dzialania, na ktore wydatkowano srodki pochodzace z 1,5% podatku dochodowego od

0s6b fizycznych w okresie sprawozdawczym oraz kwoty przeznaczone na te dziatania:

rehabilitacja i leczenie 0sob uzaleznionych od srodkéw psychoaktywnych

15 697,20zt

3.4. Cele szczegoélowe, na ktore organizacja wydatkowata najwiecej srodkéw pochodzacych

z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym:

- pokrycie kosztow zakupu lekéw dla pacjentow Mtodziezowego Osrodka Rehabilitacyjnego

WTD w Kazuniu Bielanach — 15 697,20zt.

4. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Wyszczegolnienie

Koszty ogotem

W tym: w tym
sfinansowanych
z 1,5% podatku

dochodowego
od os6b
fizycznych
1. Koszty organizacji w 2025 roku ogotem: 3162 346,41 15 697,20
a) koszty z tytutu prowadzenie nieoptatnej dziatalnosci 176 413,64 15 697,20
pozytku publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenie oplatnej dziatalnosci 0,00 0.00
pozytku publicznego
c) koszty =z tytulu prowadzenie dziatalnosci 0,00 0,00
gospodarczej
d) koszty pozostatej dziatalno$ci statutowej 2 964 924,65 0,00
e) koszty finansowe 0,00 0,00
f) koszty administracyjne 20 943,91 0,00
g) pozostate koszty operacyjne 64.21 0,00
2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej 0,00 0,00
zwigzanej z pozyskaniem 1,5% podatku dochodowego
od 0s6b fizycznych
3.Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku 63 847,71 0,00
publicznego - strata
1.Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 0,00




IV.  Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Warszawskie Towarzystwo Dobroczynnosci korzystato ze zwolnien z podatku dochodowego
od os6b prawnych oraz z podatku od nieruchomosci.

2. Organizacja nie korzystala z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art.23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (DZ. U. Z 2011 r. Nr 43,
poz. 226) . — tak

3. Organizacja nie korzystala z uprawnienia do nabycia na szczegoélnych zasadach prawa
wilasnos$ci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub
jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastgpujace prawo.

V. Personel w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba 0s6b zatrudnionych na podstawie stosunku pracy — 13 0s6b
2. Przecigtna liczba zatrudnionych na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na peine
etaty — 12 etatow
3. Liczba os6b $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej - 2
2. Czlonkowie:
1. Liczba cztonkow wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego:
a) 0s6b fizycznych — 22
b) os6b prawnych — 0
2. Organizacja stracita: 0
3. Nowo przyjety cztonek — 1 osoba
3. Wolontariat — Warszawskie Towarzystwo Dobroczynnosci nie korzystato ze §wiadczen

wykonywanych przez wolontariuszy.

VI.  Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1. Laczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych w okresie 1720 434,36
sprawozdawczym — 2025 rok

a) z tytulu uméw o prace:

- wynagrodzenie zasadnicze 1153 292,50

- hagrody 86 717,51

- premie 26 000,00

- inne $wiadczenia — dodatek funkcyjny 273 341,65

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 181 082,70

2. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych pracownikom oraz 0

osobom $wiadczacych ustugi na  podstawie  umowy




cywilnoprawnej, w zwigzku z dziatalnoscig pozytku publicznego,
w tym

a) w zwiazku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku
publicznego

b) w zwiazku z prowadzong dziatalno$cia nieodptatng
pozytku publicznego

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych pracownikom oraz
osobom  $wiadczacych ustugi na  podstawie  umowy
cywilnoprawnej, w zwigzku z dziatalno$cig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego organizacji,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 1 inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto)
wyplaconego cztonkom organu kontroli i nadzoru, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego cztonkom innych niz organu zarzadzajacego,
kontroli i nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

7. Wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego pracownikom organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie 1 inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

13 930,64

8. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyplaconego czlonkom organu zarzadzajacego organizacji,
wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego cztonkom organu kontroli i nadzoru, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

10.Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego cztonkom innych niz organu zarzadzajacego,
kontroli 1 nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto)
wyplaconego pracownikom organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie 1 inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne , w tym wystuga lat

25 066,89




1. Zasady wynagradzania reguluje ,,Regulamin wynagradzania pracownikow
Warszawskiego Towarzystwa Dobroczynnosci” oraz Ustawa z dnia 26 maja 2022 r. o
zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikoéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektérych
innych ustaw od dnia 01 lipca 2022 roku.

VII. W 2025 roku Warszawskie Towarzystwo Dobroczynnosci nie udzielilo
pozyczek pieni¢znych.
VIll. Informacja o dzialalnoS$ci zleconej organizacji przez administracje publiczna i

organy jednostek samorzadu terytorialnego w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja realizowala zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ,,

1.1, Reintegracja spoteczna i zawodowa prowadzona w programie mieszkan readaptacyjnych
— Urzad m.st. Warszawy — 133 082,00

Celem zadania byto utrwalenie efektow terapii w MOR WTD oraz zapewnienie
odpowiednich warunkow bytowych podopiecznym, ktorzy pomyslnie ukonczyli program
stacjonarny i sg istotne przeciwwskazania do powrotu do miejsca statego zamieszkania

IX.  Informacja dotyczaca realizowanych zamowien publicznych
W okresie sprawozdawczym zrealizowano zamowienia publiczne:

kontrakt z NFZ na $wiadczenie ustug z zakresu opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien
- 2732775,90 zt

X. Informacje uzupehiajace

1. Warszawskie Towarzystwo Dobroczynnosci nie posiada zadnych udziatow lub akcji w
kapitale zaktadowym lub w organie stanowigcym spotki.

2. Nie jest fundatorem zadnych fundacji

3. Informacja o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji
publicznej w okresie sprawozdawczym:

L.P. | Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data
zakonczenia
kontroli

1. Biezaca kontrola sanitarna | Panstwowy Powiatowy Inspektorat 05.08.2025

Sanitarny w Nowym Dworze
Mazowieckim
2. Realizacja programu | Urzad m.st. Maj 2025
mieszkania
. Warsza
readaptacyjnego Wy




4. Organizacja nie przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.)
lub rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 roku w sprawie obowigzku
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego(Dz. U. Nr 285, poz.)

5. Warszawskie Towarzystwo Dobroczynnosci wdrozyto system HACCP w Mtodziezowym
Osrodku Rehabilitacyjnym WTD oraz posiada certyfikat jakosci ISO wg wymagan normy
PN-EN ISO 9001:2015-10 w zakresie leczenia os6b wuzaleznionych od S$rodkéw
psychoaktywnych.
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